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INGRESOS PRESUPUESTARIOS 2008

INGRESOS OPERACIONALES MUNICIPALES M$
PATENTES MUNICIPALES 99.813
DERECHOS DE ASEO 88.557
OTROS DERECHOS 125.260
PERMISOS DE CIRCULACION 220.983
MULTAS Y SANCIONES 40.269
FONDO COMUN MUNICIPAL 1.537.629
PATENTES MINERAS 105.581
OTROS INGRESOS 277.340

2.495.432
TRANSFERENCIAS DE INVERSION
INGRESOS PMU ( SUBDERE ) 371.863
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE BARRIOS ( SUBDERE) 207.608
TOTAL TRANSFERENCIAS DE INVERSION 579.471




TOTAL DE GASTOS MS 2.857.218

“1"GASTOS SIGNIFICATIVOS 2008 Presupuesto Gasto Déficit
GASTOS EN PERSONAL Inicial Pagado Presupuestario
PERSONAL DE PLANTA 460.019 488.705 28.686
PERSONAL A CONTRATA 92.004 147.797 55.793
HONORARIOS A SUMA ALZADA 46.002 43.611
DIETAS DE CONCEJALES 35.000 33.625
HONORARIOS SERV. COMUNITARIOS 127.769 222.578 94.809
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 8.517 63.256 54.739
ELECTRICIDAD 199.104 168.198
TELEFONIA 20.300 37.098 16.798
SERVICIO DE ASEO 204.800 142.685
SERVICIO DE MANTENCION DE AREAS
VERDES 142.685 150.295 7.610
ARRIENDO DE EDIFICIOS 20.580 32.208 11.628
ARRIENDO DE VEHICULOS 21.140 46.422 25.282
ASISTENCIA SOCIAL 21.000 49.502 28.502
AL FONDO COMUN MUNICIPAL 105.000 138.267 33.267
LEASEBACK BANCO ESTADO 60.000 67.125 7.125




DEUDA INFORMADA AL 04 DE DICIEMBRE DE 2008
POR LA ANTERIOR ADMINISTRACION

DETALLE M$
ASEO 120.151
ELECTRICIDAD 119.120
MANTENCION AREA VERDE 13.789
PASAJES 8.367
FARMACIAS 999
LIBRERIAS 1.592
TRANSPORTE MINIBUSES 3.100
MANTECION FOTOCOPIADORA 5.278
INSUMOS COMPUTACIONALES 894
GASTOS VARIOS 23.999
BARRACAS 21.088
PUBLICIDAD 518
SERVICIOS DE COCTEL 1.615
ALIMENTOS 33.307

353.817




DEUDA REAL MUNICIPAL 2008

DETALLE M$
FACTURAS ANOS ANTERIORES 353.817
LEASEBACK BANCO ESTADO 222.000
FACTURAS NO REGISTRADAS EN EL ANO
2008 38.352
ALUMBRADO PUBLICO 23.000
TELEFONIA 6.413
ARRIENDO DE INMUEBLES 1.212

DEUDA REAL TOTAL 644-794




TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2008
TOTAL ENTREGADO M$ 319.736.-

Presupuesto Gasto Déficit
TRANSFERENCIAS 2008 Inicial M$ Registrado M$ M$
TRANSFERENCIAS MAS SIGNIFICATIVAS
FONDOS DE EMERGENCIA 5.000 59.106 54.106
ORGANIZACIONES SOCIALES 5.120 19.304 14.184

ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS
NATURALES

21.000

49.502

28.502

APORTE AL DEPARTAMENTO DE EDUCACION

100

26.770

26.670
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SERVICIOS INCORPORADOS A
LA GESTION MUNICIPAL
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DEPARTAMENTO EDUCACION

TOTAL DE INGRESOS MS 4.254.351.-

PESOS $M
TRANSFERENCIAS
DEL SECTOR PRIVADO 17.393
DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS
Subvencién de Escolaridad 3.653.839
Otros Aportes 306.333
DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 149.086
DE LA MUNICIPALIDAD A SERV. INCORP.A
SU GESTION 26.770
OTROS INGRESOS CORRIENTES
LICENCIAS MEDICAS
Reembolso Art.4° Ley N°19.345 4.617
Recuperaciones Art. 12 Ley N218,196 80.053
OTROS 1.689
SALDO INICIAL CAJA 14.571
TOTAL INGRESOS 4.254.351




i | il el

TOTAL DE GASTOS DEPARTAMENTO EDUCACION

PESOS $M
GASTOS DE PERSONAL
PERSONAL DE PLANTA 1.952.919
PERSONAL A CONTRATA 503.120
OTRAS REMUNERACIONES 774.370
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
ALIMENTOS Y BEBIDAS 92.600
MATERIALES DE USO O CONSUMO 85.584
SERVICIOS BASICOS 128.742
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 19.151
PUBLICIDAD Y DIFUSION 13.894
SERVICIOS GENERALES 2576
ARRIENDOS 36.043
SERV.FINANCIEREOS Y SEGUROS 3.448
SERV.TECNICOS Y PROFESIONALES 65.974
GASTOS EN BIENES Y SERV.DE CONSUMO 4,737
PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
PRESTACIONES PREVISIONALES 207.963
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
AL SECTOR PRIVADO 1.432




mltl TOTAL DE GASTOS DEPARTAMENTO EDUCACION
| (CONTINUACION)

ADQUISIC.DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

VEHICULOS 13.030
MOBILIARIO Y OTROS 18.401
MAQUINAS Y EQUIPOS 1.613
EQUIPOS INFORMATICOS 22 463
PROGRAMAS INFORMATICOS 6.378
INICIATIVAS DE INVERSION

PROYECTOS 21.732
SERVICIO DE LA DEUDA

DEUDA FLOTANTE 62.209
TOTAL GASTOS 4.038.379
SALDO FINAL CAJA ANO 2008 215.972
TOTAL DE GASTOS 4.254.351
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DEPARTAMENTO DE SALUD

TOTAL DE INGRESOS SM 401.695.-

INGRESOS M$

PER - CAPITA 358.188
RECUPERACION LICENCIAS 14.393
BONOS (ESCOLAR Y AGUINALDQS) 20.341

OTROS INGRESOS

8.773

TOTAL INGRESOS

401.695.
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DEPARTAMENTO DE SALUD

TOTAL DE GASTOS SM 446.021.-

M$
GASTOS EN PERSONAL 375.439
PERSONAL DE PLANTA 233.641
PERSONAL A CONTRATA 113.954
OTRAS REMUNERACIONES 24.592

OTROS GASTOS EN PERSONAL

DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES

3.252




i | il el

DEPARTAMENTO DE SALUD

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 95.087
ALIMENTOS Y BEBIDAS 165
TEXTILES VESTUARIO Y CALZADO 0
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 2.089
MATERIALES DE USO O CONSUMO 30.428
SERVICIOS BASICOS 12.351
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 1.535
PUBLICIDAD Y DIFUSION 466
SERVICIOS GENERALES 1.031
ARRIENDOS 3.733
SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 432
SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 852
OTROS GASTOS EN BS. Y SERV. DE

CONSUMO 1.875




_ e
m DEPARTAMENTO DE SALUD
e TOTAL DE GASTOS $M 446.021.-

OTROS GASTOS PATRIMONIALES 130
ACT., AMORTIZACIONES Y OTROS AJUSTES 130
DEUDA FLOTANTE 15.365

TOTAL DE GASTOS 446.021




VARIACION DE
PATRIMONIO
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Aumentos de Patrimonio

* Compra de Terreno Proyecto Telecentro Mundo Nuevo Sur
(MS 8.000.-) Financiamiento SERVIU

e Compra de Terreno Planta Elevadora Aguas Servidas
Alcantarillado de Cuz Cuz (M$20.000.-) Financiamiento Acciones
Concurrentes PMB SUBDERE.

* Donacion de Terreno Proyecto Feria de Abastos (MS 200.000)
Financiamiento FNDR Gobierno Regional.



Disminucion de Patrimonio

* Enajenacion de Bienes Inmuebles Municipales por Operacion
de Leaseback BancoEstado (MS 225.334.-) . Consignhacion
Pendiente Cuenta Publica 2007 segun Oficio N2 887 de
18/03/2009 Contraloria General de la Republica..

Propiedad 1: Ex Centro Municipal de Arte (Calle Independencia
Esquina Freire)

Propiedad 2: Estadio Ramdén Moncho Vega (costado oriente de
Medialuna y frente a Poblacion El Cobre)

Propiedad 3: Casa y Sitio Registro N2 107 Conservador de
Bienes Raices de lllapel. (Casa frente Parque Urbano)

Propiedad 4: Terreno Parque Urbano Ambrosio Ohiggins
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CONVENIOS CELEBRADOS CON
OTRAS INSTITUCIONES



- %
llepel CONVENIOS

* Convenio de Colaboracion Mutua JUNAEB. Programa Residencia
Escolar (Aporte JUNAEB MS 33.444.-)

* Convenio de Transferencia de Recursos Programa Puente (Aporte
FOSIS MS 13.735; Aporte Municipal Valorizado MS 8.000.-)

* Convenio Encuestadores Programa Especial de Trabajadores.
(Aporte Mideplan MS 4.999;Aporte Municipal Valorizado MS$3.700)

 Convenio Vinculos (Aporte Mideplan MS$5.200).

 Convenio Programa Autoconsumo (Aporte Mideplan MS$7.200).



-t
llepel CONVENIOS

*Convenio Oficina de Proteccion de Derechos - OPD. (Aporte
SENAME MS 39.243; Aporte Municipal Valorizado M$11.048).

*Convenio Centro de Diagndstico para Mayores - CMA. (Aporte
SENAME MS 28.807 ).

e Convenio Diagndstico Ambulatorio a Menores - DAM. (Aporte
SENAME MS 52.110).

e Convenio Programa Especializado en Maltrato y Abuso Infantil -
PRM. REPARAR (Aporte SENAME MS 65.538 ).



- %
llepel CONVENIOS

e Convenio SERNAC Oficina Comunal de Informacion a
Consumidores - OCIC. (Aporte Municipal Real MS$2.400)

* Convenio INJUV. (Aporte Municipal Real MS 10.000.-).

e Convenio Superintendencia de Servicios Sanitarios. (Aporte SISS
MS 5.333; Aporte Municipal Valorizado MS$S600).

* Convenio PRODESAL (Aporte INDAP MS 32.403; Aporte Municipal
Valorizado M$4.979)



-t
llepel CONVENIOS

e Convenio para el Cofinanciamiento del Departamento de
Desarrollo Rural y Servicio Asesoria Comunal (Aporte INDAP MS
117.568; Aporte Municipal Valorizado M$3.480)

e Convenio Mejorando las condiciones de Empleabilidad y las
Condiciones Laborales de las Mujeres Jefas de Hogar. (Aporte
SERNAM MS 9.000; Aporte Municipal Valorizado M$2.064).

* Convenio Centro Makallay. (Aporte SERNAM MS 38.961; Aporte
Municipal Valorizado MS$2.434).

 Convenio Previene. (Aporte CONACE MS 24.073; Aporte
Municipal Valorizado M$13.440).



-t
llepel CONVENIOS

* Convenio Salas Cuna (Aporte JUNJI MS 31.946 ).

* Convenio Habilitacion SociolLaboral para Jovenes. ( Aporte SENCE
MS 450 ).

* Convenio Bonificacidn ChileSolidario ( Aporte SENCE MS 4.200 )

 Convenio Proyecto Focalizado ( Aporte Min .Interior M$7.000)

*Convenio Ministerio del Trabajo | y Il ( Aporte Min. TrabMS$1.300)



- %
llepel CONVENIOS

» Convenio CONAF Cerro Pajaritos. (Aporte Municipal Real MS
2.097).

* Convenio Tesoreria Provincial (Aporte Municipal Real MS 2.400 ).

* Convenio Corporacion Asistencia Judicial (Aporte Municipal Real
MS 3.608 ).

* Convenio FMLP Ejecucién FONDEPROC (Aporte FMLP MS 15.000;
Aporte Fondo Solidario Municipal MS 3.000).



_—
llepel CONVENIOS — AREA EDUCACION

 Convenio por Subvencion Movilizacion Escolar. (M$35.167 ).

e Convenio por Subvencién Raciones de Internados (Comercial de
Alimentos S.A). (MS 92.600 ).

* Convenio MINEDUC Anticipo de Subvencion. (MS 166.293 ).
* Convenio MINEDUC Aporte Fiscal Retiro Voluntario (M$76.296).
* Convenio MINEDUC Plan de Superaciéon Profesional. (MS 2.701).

e Convenio MINEDUC Programa Mejoramiento a la Gestion (MS
151.850)..



A

m CONVENIOS — AREA EDUCACION
* Convenio MINEDUC Subvencion Escolar Preferencial. (MS
137.834).

* Convenio MINEDUC Equipamiento Escuela de Adultos (MS
14.035).

e Convenio MINEDUC Programa ENLACES (MS 42.815 ).

* Convenio MINEDUC Subvencién de Mantenimiento. (MS 45.583 ).



_—
llepel CONVENIOS — AREA SALUD

e Apoyo a la Gestion a Nivel Local en Atencion Primaria - Canasta
Complementaria de Refuerzo. (MS 2.254 ).

e Apoyo a la Gestion a Nivel Local en Atencion Primaria -Programa
de Apoyo a la Gestion Rural. (MS 21.000).

* Programa de Reforzamiento de la Atencion Odontoldgica. (MS
5.570)

* Programa Salud Mental Integral en Atencidon Primaria.(M$ 3.500 ).
* Programa Tratamiento Integral de Adolescentes Infractores de la

Ley con consumo Problematico de Alcohol-drogas Comunidad
Terapéutica Rayen. (MS 17.686).



_—
llepel CONVENIOS — AREA SALUD

*Programa de Apoyo al Desarrollo Bio-Psicosocial en las Redes
Asistenciales Chile Crece Contigo. (MS 3.014)

* Convenio Laboratorio Basico. (MS 7.423).

 Convenio Especialidades. (MS 6.303).

 Convenio Estipendio-Postrados. (MS 6.000).

* Atencidn Odontoldgica Integral Escasos Recursos. (MS 30.562)

e De Apoyo a la gestion nivel local en atencion primaria municipal
Mejoramiento Postas de Salud (MS 8.000 )..



_—
llepel CONVENIOS — AREA SALUD

*Programa Apoyo a Planes de Tratamiento y Rehabilitacion de
Personas con Problemas derivados del Consumo de Drogas llicitas o
Psicotréopicas CONACE. (MS 2.172).

* Apoyo para Radiografias de Térax Patologia Respiratoria. (MS
413).

 Apoyo a la gestidn a nivel local en atencion Primaria. (MS$S 2.100)

* Complementario al Programa de Capacitacion Funcionaria. (MS
917)



_—
llepel CONVENIOS — AREA SALUD

* De Programa de mejoria de la equidad en salud rural para
atencion primaria. (MS 8.400).

* Plan Comunal Promocion de la Salud — PROMOS (MS 4.130).



PLADECO
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Durante el Ahno 2008 se ejecuto la Evaluacion del Plan
de Desarrollo Comunal (PLADECO) del cual se presentan
a continuacion algunas de sus principales conclusiones.

Durante el ano 2008 de desarrollo el proceso de
actualizacion del Plan de Desarrollo Comunal,
ampliando la vigencia de éste hasta el ano 2013



B
m ESTRATEGIA 1: DESARROLLO ECONOMICO LOCAL
Objetivo:

Fortalecer el Desarrollo Econdmico mediante el
fortalecimiento de sus actividades productivas,
comprometiéndose al rescate de las tradiciones
culturales y arqueoldégicas de la comuna.



-
m ESTRATEGIA 1: DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

Meta: Implementar formalmente Ila Oficina de
Desarrollo Econdmico Local (ODEL)

Resultado: No se ha cumplido la meta ya que la oficina
ODEL funciona paralelamente a los programas de
Convenio como el Programa Vulnerable (DDR) vy
Prodesal.




-
m ESTRATEGIA 1: DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

Meta: Realizar Asistencia técnica mediante visitas
prediales y reuniones grupales, segun convenio con
INDAP.

Resultado: se cuenta con 210 agricultores organizados
en 23 localidades, se efectuaron 468 visitas técnicas
Prodesal y 920 visitas técnicas DDR-SAC




m ESTRATEGIA 1: DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

Meta: Disenar un Plan de Desarrollo Turistico
(Pladetur).

Resultado: El equipo Servicio Pais realizo el Pladetur el
2006, sin embargo al cerrar su intervencion en esta
comuna, el instrumento no ha sido discutido, difundido
ni analizado.




-
m ESTRATEGIA 2: EDUCACION COMUNAL

Objetivo:

Brindar una educacion de excelencia a todos los
ninos, ninas, jovenes y adultos con igualdad de
oportunidad en el acceso y la permanencia en
todos los niveles y modalidades del Sistema

Educativo Comunal.



-
m ESTRATEGIA 2: EDUCACION COMUNAL

Meta: Lograr 100% de establecimientos con Jornada
Escolar Completa en el ambito urbano municipal.

Resultado:. Al inicio ano escolar 2008 con |Ia
incorporacion de la Escuela Valle del Choapa, se ha
cumplido con esta meta, el 100% de las escuelas del
sector urbano estan incorporadas a la Jornada Escolar
Completa.




-
m ESTRATEGIA 2: EDUCACION COMUNAL

Meta: Entregar oportunamente la Informacion de
becas y beneficios, a los

establecimientos para que los alumnos realicen las
postulaciones a través del Departamento Social.

Resultado:. 82 alumnos(as) acceden a Beca Presidente
de la Republica y 37 alumnos(as) acceden a Beca

Indigena.




-
m ESTRATEGIA 2: EDUCACION COMUNAL

Meta: Mantener en 0ptimo estado la infraestructura
de los establecimientos municipalizados.

Resultado:. Finalizacion Obra ampliacion Escuela de Cuz
Cuz y en ano 2008 cada establecimiento dispuso de
Subvencion de Mantenimiento.




-
m ESTRATEGIA 2: EDUCACION COMUNAL

Meta: Obtener financiamiento del 50% de los
proyectos postulados de integracion y grupos
diferenciales en Educacion basica a fondos
ministeriales.

Resultado:.Al ano escolar 2008, de 13 proyectos de
integracion presentados para atender alumnos con
Necesidades Educativas Especiales de ensefianza basica
vy media, fue aprobado el 100% de ellos.




-
m ESTRATEGIA 3: SALUD COMUNAL

Meta: Lograr mantener, y en lo posible incrementar, el
numero de Consejos Consultivos y similares que
funcionan en la comuna.

Resultado: En el mes de mayo de 2008 se conformaron
los concejos consultivos con personalidad juridica.

Meta: Tener dos equipos médicos completos.

Resultado: Constituidos 2 equipos médicos.




HECHOS
RELEVANTES
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« Construccion, Equipamiento y Habilitacion de Estacion
Médico Rural de los Espinos de Socavon con aporte
econdmico de la Comunidad.

 Construccion de Estacion Médico Rural Pintacura Norte.
 Adquisicion de Camioneta Nissan Terrano doble traccion
para desarrollar labores de Apoyo en Salud a la comunidad

Rural.

*Equipamiento y renovacion de Infraestructura en Postas y
Estaciones Médicas Rurales.
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* Finalizacién de Obras Ampliacién Escuela Cuz Cuz

* Finalizacion de Obras Ampliacion Liceo Domingo Ortiz de
Rozas.

e Finalizacion Construccion Puente Limahuida.

* Inauguracion Edificio Consistorial llustre Municipalidad de
lllapel.

* Instalacion Gobierno Comunal 2008 — 2012.



PRINCIPALES
PROYECTOS DE
INVERSION 2008
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PRINCI PALES PROYECTOS Valor Proyecto |Pagado al Fuente de

DE |NVERS|6N 2008 SM 31/12/2008 [Financiamiento
Instalacion Cortavista Ventanales y Construccion
Patio de Juego Esc. San Rafael de Rozas 34.849 32.248 PMU
Construccion cierre perimetral Esc. Jorge Aracena
Ramos 49.986 48.084 PMU
Mejoramiento Sede Social Cdrcamo 34.753 36.050 PMU
Construccion Laboratorio Informaticay Galpdn de
Construccion Metalicas Liceo P.R.C 149.893 53.970 PMU
Construccion multicancha Camarines y Mejoras
Escuela Especial La Colonia 49.999 18.610 PMU
Mejoramiento Varios Liceo Domingo Ortiz de
Rozas 47.890 24.364 PMU
Compra de Terreno Planta Elevadora Aguas
Servidas Cuz Cuz 20.000 20.000 PMB
MEJORAMIENTO INTEGRAL ESC. LOS NARANJOS 149.850 9.990 PMU




OBSERVACIONES
CONTRALORIA



e

CONFORME LO SENALA LA LEY, N2 18.695, EN SU ART. 67 LETRA d)
SENALAREMOS LAS OBSERVACIONES MAS RELEVANTES
EFECTUADAS POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA,
EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES PROPIAS, RELACIONADAS
CON LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

1.- Informe Definitivo N2 27 del 15.04.08, de Contraloria
Regional de Coquimbo, plantea fiscalizacion y observa

varios puntos, relacionados con el anticipo de subvencion
estatal de la ley N2 20.159.

LA DIRECCION DE EDUCACION MUNICIPAL PRESENTO
RESPUESTA A TRAVES DE OFICIO N2 248 DEL 12.05.08.



gtk gl Hllsd

2.- Informe Definitivo N2 73 del 30.09.08. de Contraloria
Regional, presentacion del Sr. Ramiro Ramirez Meza y
otros, habitantes de la localidad de Canas de Michio,
qguienes reclamaron a la Contraloria diversas situaciones,
gue a su juicio, constituirian irregularidades, derivadas de
la puesta en ejecucion de un proyecto a traveés del
Programa Chile Barrios.



e

LA CONTRALORIA SE PRONUNCIO RESPECTO DE
EVENTUAL uSoO IMPROPIO DE RECURSQOS
CORRESPONDIENTES A AHORROS DE LOS VECINGS,
SUGIRIENDO AUDITORIA AL SECRETARIO REGIONAL DE
CHILE BARRIOS, PARA ESCLARECER LA RESPONSABILIDAD
DE LA ENCARGADA DEL PROGRAMA EN ILLAPEL Y
RESPECTO AL EMPALME ELECTRICO HACIA LA BOMBA DE
AGUA POTABLE, EL MUNICIPIO HABIA INICIADO
GESTIONES CON CONAFE.



3.- Oficio N2 3336 del 01.09.08. de Contraloria Regional,
solicita informacion fundada al tenor de la nota publicada
en Diario El Dia del 01 de Septiembre de 2008, por
entrega de bencina a algunos Concejales de la Comuna.
Municipio dio respuesta con Oficio N2 713 del 24.09.08,
adjuntando copias de las Actas N2 83 del 22.08.2000 y N?
2 del 14.12.04. en que se aprobo por acuerdo unanime
del Concejo Comunal dicho aporte a dos Concejales que
residian en el sector rural.



B

DE LA SENALADA OBSERVACION Y RESPUESTA DEL
MUNICIPIO, LA CONTRALORIA REGIONAL, MANIFIESTA
EN OFICIO N2 4241 DEL 10.11.08. QUE LA
MUNICIPALIDAD DEBERA ARBITRAR LAS MEDIDAS
PERTINENTES, A FIN DE PONER TERMINO A LA SITUACION
DE QUE SE TRATA Y DEBERA INFORMAR A ESE ORGANO
CONTRALOR.

LA MUNICIPALIDAD CON FECHA 01.12.08, PARA DAR
CUMPLIMIENTO AL ESTRICTO RIGOR DE LA LEY, ENVIA
OFICIO 914, COMUNICANDO QUE A CONTAR DEL MES DE
SEPTIEMBRE DE 2008, SE HA SUSPENDIDO LA ENTREGA
DE APORTE EN BENCINA A LOS CONCEJALES.



e

4.- Oficio N2 2063 del 04.06.08. de Contraloria Regional,
observa y declara que no se ajusta a derecho el Decreto
Alcaldicio N2 50 de 2007 del Departamento de Salud de |la
Municipalidad de Illapel. Materia: Pone término de
Contrato de Trabajo del Ex Jefe del Departamento de
Salud Municipal, por mutuo acuerdo de las partes y
percibe indemnizacion.

DE DICHA OBSERVACION EL MUNICIPIO SOLICITO
RECONSIDERACION, LA QUE NO FUE ACEPTADA POR LA
CONTRALORIA, DISPONIENDO REINTEGRO DE LOS
FONDOS POR PARTE DEL EX FUNCIONARIO, A TRAVES DEL
OFICIO N2 4639 DEL 02.12.08.



e

5.- Informe Definitivo N2 04 del 15.01.08 de Contraloria
Regional, tema: Presentacion del Sr. Guillermo Araya
Callejas, cuestionamiento a  procedimiento de
contratacion de obras Cabanillas de Cuz Cuz, Canas de
Michio y Asiento Viejo.

CONTRALORIA OBSERVO Y DECLARO IMPROCEDENTE: a)
LA NO VALORIZACION DE OBRA ASIENTO VIEIO, A
TRASPASAR ENTRE LA EMPRESA QUE INICIO EL
CONTRATO GAC, A LA EMPRESA QUE CONTINUABA EL
CONTRATO “SAN ESTEBAN” b) HACER EFECTIVA
BOLETAS DE GARANTIA'Y NO ENTREGARLA A LA EMPRESA
CORRESPONDIENTE..
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POR AMBAS OBSERVACIONES SE ORDENO
INVESTIGACION Y  SUMARIO, ADEMAS HACER
DEVOLUCION DE LAS BOLETAS DE GARANTIA QUE
CORRESPONDA. LOS SUMARIOS SE EFECTUARON, LAS
DEVOLUCIONES SE HICIERON EFECTIVAS 'Y FUERON
INFORMADOS A CONTRALORIA



6.- Informe Definitivo N2 17 del 29.02.08 de Contraloria
Regional, tema: Presentacion del Sr. Guillermo Delgado
Vergara, por irregularidades en construccion de
viviendas, construccion de caminos, pago de costas de
juicio, promocion ilegal de juntas de vecinos y otros.

TODO FUE DECLARADO PROCEDENTE POR LA
CONTRALORIA, EXCEPTO EL PAGO DE COSTAS, QUE FUE
REGULARIZADO CON REINTEGRO DEL MONTO
OBSERVADO.



7.- Informe Definitivo N2 46 del 10.12.07, enviado por
Oficio N2 1946 del 27.05.2008 de Contraloria Regional,
tema: Presentacion del Sr. Guillermo Araya Callejas, quien
denuncia entrega de aportes econdmicos a Funcionarios
Municipales (Directores Secplan y Dom).

ESTOS  HECHOS FUERON INVESTIGADOS  POR
CONTRALORIA REGIONAL Y LUEGO FUERON
ENTREGADOS A LA JUSTICIA. (FISCALIA).



-
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8.- Seglin Oficio N2 887 de fecha 18 de Marzo de 2009 en
respuesta a la presentacion de don Eduardo Gonzalez
Dabed, respecto a contrato de leaseback suscrito con
BancoEstado, se senala lo siguiente:
“ si bien es cierto que la incidencia presupuestaria de la
operacidbn no necesariamente correspondia fuere
informada de inmediato recibido los recursos, si debio
informarse a la comunidad la suscripcidon de los
contratos, en la cuenta publica mas cercana a ese hecho,
abril de 2007, en cuantos éstos implicaron traspasar a
terceros la propiedad de inmuebles municipales, aunque
fuere bajo una féormula de retrocompra, como es la que
genera un leaseback”
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O.- FINALMENTE debo informar que a través de los
Oficios Nos. 0623, 0683, 0934, 1179, 1569, 1570, 3317 vy
4479 todos del ano 2008 de la Contraloria Regional, a
través de los cuales solicitan y reiteran solicitudes, de los
Informes de Presupuesto Inicial del ano 2008,
actualizaciones presupuestarias y los informes contables
de los meses de enero a julio de ese ano.
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EN EL PRESENTE ANO LA CONTRALORIA HA SEGUIDO
ENVIANDO OFICIOS SOLICITANDO CUMPLIR CON
INFORMACION, YA QUE AL CIERRE CONTABLE DE ESE
ORGANO CONTRALOR, ESTE MUNICIPIO NO CUMPLIO.
SOLICITANDO ADOPTAR MEDIDAS ADMINISTRATIVAS AL
O LOS FUNCIONARIOS RESPONSABLES, QUE EN ESTE
CASO ES RESPONSABILIDAD DEL FUNCIONARIO QUE
CUMPLIA FUNCIONES DE JEFE DE DEPARTAMENTO HASTA
EL31.12.08.

CON FECHA 24 DE ABRIL DE 2009, SE HA DECRETADO
INSTRUIR SUMARIO ADMINISTRATIVO.



LA CONTABILIDAD DE LA EJECUCION 2008, RECIBIDA
POR ESTA ADMINISTRACION PRESENTA LOS
SIGUIENTES ERRORES.
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1.- Se desconoce el Saldo Real Final de Caja 2008, ya que los
Informes Contables Mensuales no se confeccionarony no fueron
despachados a la Contraloria.

2.- No se registraron en la Contabilidad afio 2008 M$ 38.352. de
facturas recibidas, lo que disminuye el presupuesto actual 2009.

3.- Durante los aifios 2007 y 2008 no se informaron en el
Presupuesto (al concejo y cuenta publica) fondos de inversion
aprobados por MS 1.571.173.-

4.- No se despacharon rendiciones de cuentas de proyectos
SUBDERE en ejecucion en el periodo 2008, lo que dificulta recibir
nuevos recursos.
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IMAGENES
DESTACADAS



m Inauguracion Edificio Consistorial Illapel




Inauguracion Estacion Médico Rural Los Espinos
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icion Camioneta Apoyo Salud Rural






A
m Adquisicion Camioneta DAEM
(Fondo de Apoyo a la Gestidn)




Adquisicion Pizarras Digitales
(Subvencion Preferencial)




=R
m Ampliacion Liceo Domingo Ortiz de Rozas

i




m Ampliacion Escuela de Cuz Cuz




Instalacion Gobierno Comunal 2008 - 2012
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GRACIAS POR SU ATENCION



