DECRETO EXENTON° 52§ -

MAT: Aprueba Trato Directo y Términos de
referencia por el Servicio de seguros de
accidentes personales para 2 funcionarios del

Programa Familia Seguridades y
Oportunidades, Acompafamiento
Sociolaboral”

WAPEL 14 SET. 2017

VISTOS:

1°) DFL N° 1, de 2006, del Ministerio del Interior,
que “Fija el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.495, Orgénica
Constitucional de Municipalidades'; 2°) La Ley N° 19.886, de 2003, del Ministerio de
Hacienda, “Ley de Bases Sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de
Servicios"; 3°) el Decreto con Fuerza de Ley N° 1-19.453, de 2001, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, que “Fija Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la
Ley N° 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del
Estado”; 4°) el Decreto Supremo N° 250, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que
"Aprueba Reglamento de la Ley N° 19.88¢4 de Bases Sobre Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacion de Servicios"; 5°) el Decreto N° 4575, de 06 de diciembre de 201¢,
de la Municipalidad de lllapel, en la cual dispone que don Denis Enrique Cortés Vargas
asumié con fecha 06 de diciembre de 2016, el cargo de Alcalde de esa Entidad Edilicia,
por el periodo de cuatro afios, por sentencia dictada en causa Rol N° 2.239, de 2016, del
Tribunal Regional Electoral de la Region de Coquimbo; 6°) Decreto Alcaldicio n°1327 de
fecha 18 de Abril de 2017, de la Municipalidad de lllapel, en cual delega la facultad para
firmar bajo la féormula “POR ORDEN DEL SR. ALCALDE" a Dofa Mayerling Pizarro Naveq,
Administradora Municipal; 7°) Términos de Referencia seguros de accidentes personales,
Programa Acompafiamiento Sociolaboral 8°) los demds antecedentes a la vista para la
dictacién del presente decreto.

CONSIDERANDO:

1°) Que, la Municipalidad de lllopel, a través
de la Jefa del Departamento Social, Srta. Esley Alvarez Valencia, conforme a lo descrito
en el Requerimiento de compras N° 55, de fecha 31 de Julio de 2017, solicita Servicio de
seguros de accidentes personales para 2 funcionarios del Programa Familia Seguridades y
Oportunidades, Acompafiamiento Sociolaboral.

2°) Que, el Programa Familia Seguridades vy
Oportunidades, Acompafamiento Sociolaboral, debe contratar seguros para 2 personas
de dicho programa los que se mencionan a continuacion:

NOMBRE RUT FECHA NACIMIENTO | OCUPACION
CARLOS AMABLE CASTRO RUBINA ] 24-03-1986 PERITO DOCUMENTAL (APOYO INTEGRAL)
JOEL ADRIAN PEREZ ORTIZ L) 29-01-1992 APOYO INTEGRAL

3°) Que, por ofra parte, en este momento en
que se requiere efectuar la contratacién de servicios de seguros personales, no se cuentq

con proveedores en convenio con la Municipalidad que otorguen los servicios requeridos,
en los términos y condiciones que se han definido para la presente contratacion.

4°) Que, se solicita cotizacion a 3 proveedores,
Liberty Compania de Seguros Generales por un monto de UF 3.00 IVA incluido, Consorcio
porun monto de UF 3.57 IVA incluido, Rentq Nacional por un monto de $3.00 IVA incluido.

5°) Que, tal como establece el N°8 del articulo
N° 10 de reglamento de Ia ley de confrataciéon publica, que dice fextualmente “Si las
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contrataciones son iguales o inferiores a 10 Unidades Tributarias Mensuales. En este caso el
fundamento de la resolucién que autoriza dicha contratacion se referird Unicamente al
monto de la misma.

5°) Que, findimente y considerando la
necesidad de confratar el Servicio de seguros de accidentes personales para 3
funcionarios del Programa Familia Seguridades y Oportunidades, Acompafamiento
Sociolaboral. que se describen en N°1 de estos considerandos, esta autoridad ha
determinado contratar mediante frato directo al proveedor Liberty Compafia de Seguros
Generales, Rol Unico Tributario n® 99.061.000-2.

DECRETO:

.- APRUEBASE mediante la modalidad de trato
directo, al proveedor Lliberty Compahia de Seguros Generales, Rol Unico Tributario
N°99.061.000-2, por el Servicio de seguros de accidentes personales para 2 funcionarios
del Programa Familia Seguridades y Oportunidades, Acompafiamiento Sociolaboral.

Il.- PAGUESE, por el Servicio de seguros de
accidentes personales para 2 funcionarios del Programa Familia Seguridades vy
Oportunidades, Acompafamiento Sociolaboral. Un valor ascendente a la suma de UF
3.00 (Valores expresados en Unidades de Fomento) IVA incluido.

.- IMPUTESE, el gasto que genera la presente
confratacién, a las cuenta complementaria 214.05.01.133 “Programa Familia Seguridades
y Oportunidades, Acompafamiento Sociolaboral”.

lIl.- PUBLICASE en el Sistema de Informacién de
la Direccion de Compras y Contratacién PUblica [http://www.mercadopublico.cl] la
presente resolucién y los antecedentes de rigor, para efectos de lo preceptuado en el
articulo 6° del Decreto Supremo N° 250, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que
“Aprueba Reglamento de la Ley N° 19.886 de Bases Sobre Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacion de Servicios”.

ANOTASE, PUBLICASE Y ARCHIVASE.

“POR ORDEN DEL SR. ALCALDE"

ICIPAL
/ILLAPEL

MPN/HHM/R%{/E%C/&\
DISTRIBUCIO
- Secretaria Municipal.

- ¢/c Direccidn de Administracion y Finanzas.
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